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REPUBLICA DE NICARAGUA

MINISTERIO DE SALUD

DIVISION GENERAL DE ADQUISICIONES

DOCUMENTO BASE DE CONCURSO PARA LA
SELECCION Y CONTRATACION DE
CONSULTOR INDIVIDUAL.

CONCURSO N.°: CSCI-12-09-2025

“ESPECIALISTA ELECTROMECANICO”

Contratante: Ministerio de Salud
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Documento Base De Concurso para la Seleccién y Contratacién de Consultor individual.

Resumen Descriptivo

PARTE 1 - PROCEDIMIENTO DE CONCURSO.

Convocatoria Aviso publico que realiza el Contratante a través de los medios establecidos

Seccion .

Seccién Il.

por la Ley, divulgando el inicio del procedimiento de contfratacion,
especificando informacién que permita a los interesados conocer las
condiciones para su participacion.

Términos de Referencia (TDR)

Establece los objetivos que se pretenden lograr con la contratacién de los
servicios. Este documento incluye, entfre ofros temas, una vision del
Contratante sobre la manera de cémo desea se llevardn a cabo los
servicios de consultoria y cudles serian los productos/entregables que espera
obtener al completar la ejecucién del contrato.

Instrucciones a los Consultores (IAC)

Proporciona informacién sobre las condiciones y requisitos exigidos por el
Contratante para preparar las Expresion de interés, e informacion sobre la
presentacion, apertura, evaluacién de las misma, asi como la adjudicacion
del Contrato.

PARTE 2 — CRITERIOS DE EVALUACION Y FORMULARIOS.

Seccién lll.

Seccién IV

Criterios de Evaluacién.
Esta seccién contiene los criterios para determinar la mejor Expresién de
interés y las calificaciones del Consultor para ejecutar el contrato.

Formularios de la Expresién de interés.

Esta seccion contiene los formularios que deben ser completados por los
consultores con informacidn sobre su formacién académica, experiencia,
entre ofros relacionados estrictamente con el objeto de los servicios de
consultoria, debiéndose adjuntar informacién soporte.

PARTE 3 = CONTRATO

Seccién V.

Modelo del Contrato.

Esta seccion incluye el modelo del Contrato que deberdn suscribir las partes
Contratantes, al que deben agregarse las particularidades propias del
objeto que ha sido adjudicado, las condiciones comerciales, administrativas
y de cualquier naturaleza que fueran aplicables.
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PARTE 1 - PROCEDIMIENTO DE CONCURSO. h

CONVOCATORIA A CONCURSO PARA CONTRATACION DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

CSCI-12-09-2025
“ESPECIALISTA ELECTROMICANICO”

1. La Division General de Adquisiciones del Ministerio de Salud, a cargo de realizar el
procedimiento de contratacion bajo la modalidad de Concurso de Seleccidon de
Consultor Individual, invita a las personas naturales inscritas en el Registro de
Proveedores administrado por la Direccién General de Contrataciones del Estado,
a presentar Expresion de interés para la contratacién de Servicios de Consultoria
Individual, a ser prestados dentro de un plazo no mayor a 9 (nueve) meses
calendario, financiada con fondos provenientes de Rentas del tesoro.

2. Los consultores elegibles podrédn obtener el Documento Base de Concurso en
idioma espafiol en el Portal Unico Contrataciéon www.nicaraguacompra.gob.ni. Si
lo requieren en fisico deberdn solicitarlo en la oficina de la Division General de
Adquisiciones, ubicada en el Complejo Nacional de Salud “Dra. Concepcidn
Palacios”, Costado Oeste Colonia Primero de Mayo, a partir del dia 10 de
septiembre del 2025 de las 8:30 a.m. a las 4:00 p.m.

3. La Expresion de Interés deberd entregarse en idioma espanol en la oficina de la
Division General de Adquisiciones, ubicada en el Complejo Nacional de Salud
“Dra. Concepcidn Palacios”, Costado Oeste Colonia Primero de Mayo, a mds
tardar a las 09:00 a.m. del 22 de septiembre del 2025. Las Expresiones de Interés
entregadas despues de la hora indicada en el numeral anterior no serdn
aceptadas.

4. Las Expresiones de Interés debe incluir una Declaracién Notarial de Garantia de
Seriedad de Oferta y Declaracion Notarial de Idoneidad. Ningin Proponente
podrd refirar, modificar o corregir su Expresion de interés una vez vencido el plazo
de presentacion, si lo hiciere se ejecutard la penalidad contenida en la
Declaracion de Seriedad de la Expresion de Interés.
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Seccidn I. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINO DE REFERENCIA DE ESPECIALISTA ELECTROMECANICO
1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

1.1. Objetivo General

Fortalecer la calidad técnica en la formulaciéon de proyectos de infraestructura para
establecimientos de salud, mediante la incorporacion de  soluciones
electromecdnicas seguras, eficientes y alineadas a la normativa vigente,
garantizando condiciones adecuadas de atencién para la poblacién usuaria y un
enforno seguro para el personal del Ministerio de Salud.

1.2. Objetivos especificos

1.Garantizar el diseno y formulacién de los sistemas de climatizacién y de gases
medicinales en los proyectos de infraestructura de salud, cumpliendo con las normas
nacionales, internacionales y las buenas prdcticas de la ingenieria.

2. Elaborar y revisar planos, memorias de cdilculo y especificaciones técnicas de los
sistemas electromecdnicos, asegurando la calidad de los disefios y la correcta
seleccion de materiales y equipos.

3. Supervisar y dar seguimiento técnico a la ejecucién de obras electromecdnicas,
verificando que se cumpla lo establecido en los planos, especificaciones vy
normativas aplicables, en defensa de los intereses del Ministerio de Salud.

4. Coordinar la integracion de los sistemas electromecdnicos con las demds

especialidades de diseno (arquitectura, estructural, sanitaria), garantizando la
coherencia y funcionalidad de los proyectos de infraestructura de salud.

2. ACTIVIDADES

Para lograr el objetivo realizard las siguientes actividades:

1. En el levantamiento de Campo:
Realizar levantamiento de campo e informacién vinculada a la especialidad
electromecdnica de los proyectos de las diferentes unidades de salud requeridos

por los SILAIS de los municipios priorizados por el programa y/o los que indigque la
Division General de Infraestructura para la Salud a través de la Divisién de
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2. Elaborar alcances de proyectos:

Durante el disefio y dibujo de planos en la especialidad electromecdnica u obras
afines, debe detallar las actividades a realizarse con sus respectivas memorias de
volUmenes, todo esto conforme a las normas nacionales e internacionales de
todas las especialidades de construccion.

Asi mismo debe respaldar los disefios elaborados o las evaluaciones o
instalaciones existentes, con su respectiva memoria de cdlculo y detalles
constructivos, de acuerdo a las mds altas normativas técnicas nacionales e
internacionales.

3. Elaborar especificaciones técnicas:

El especialista electromecdnico elaborard y serd el responsable del documento
que contenga la calidad y el fipo de materiales que se utilizardn en las obras
electromecdnicas, forma de emplear los materiales y de ejecucién del trabajo
para alcanzar los estandares de acuerdo a disefio.

4. Durante la ejecucion de los proyectos:

El especialista electromecdnico debe participar del seguimiento y evaluacion de
los proyectos de las diferentes unidades de salud asignadas, a fin de garantizar
que los alcances técnicos definidos en los sistemas de climatizacion y gases
medicinales se construyan conforme el disefo y las especificaciones técnicas
contractuales.

Durante el proceso de ejecucién, el especialista electromecdnico acompafard all
coordinador de los proyectos en la toma de decisiones que impliqguen cambios,
aclaraciones o definiciones en la obra y que correspondan a su dmbito de
especializacion.

El especialista electromecdnico debe proponer cambios, mejoras o realizar las
correcciones a los disefios de los sistemas de climatizacion y gases medicinales de
los proyectos en ejecucion, cuando estos resulten de una valoracién técnica y
andlisis de variables.

El especialista electromecdnico debe participar de las soluciones a problemas
técnicos presentados en los proyectos, haciendo un andlisis de las variables, de la
viabilidad técnica, en costo y en tiempo; proponiendo para ello la mejor solucién

técnica.
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5. Participacion en la revision de evaluaciones en los procesos de adquisicion: h

El especialista electromecdnico participard en las evaluaciones técnicas de las
ofertas presentadas en los procesos de adquisicidn, vinculadas al quehacer de la
Division General de Infraestructura para la Salud.

6. Participard en la recepcién final de obra de conformidad a lo contratado vy las
normas establecidas. En caso que la obra no esté finalizada en su totalidad o
difiera a los requerimientos de contrataciéon, elaborard un informe de laos
actividades pendientes y a corregirse.

7. Cuadlguier ofra actividad relacionada, que le oriente la Division de Formulacién y
Disefo.

8. Recogerrecomendaciones y lecciones aprendidas en los informes.

3. INFORMES O ENTREGABLES

Planos electromecdnicos de cada obra asignada, entregado en fisico y digital.

Memoria de cdalculo de cada obra disefiada o evaluada.

Alcances de cada obra asignada, entregado en fisico y digital.

Especificaciones técnicas de cada obra asignada, entregado en fisico y digital.

Informe mensual que incluya las principales actividades y resultados realizados

en el periodo contratado.

Evaluaciones técnicas de los procesos de contratacién realizados.

/. Redisefio de planos electromecdnicos y alcances de obras, cuando durante la
ejecucion del proyecto se determinen.

8. Informe técnico, que aborden los problemas técnicos identificados durante la
ejecucion de los proyectos y que incluya las soluciones propuestas.

9. Informes técnicos de evaluacion del desarrollo de los proyectos en ejecucion.

10. Cualqguier otro informe técnico solicitado.

O g 0 by o=
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4., ORGANIZACION DE LA CONTRATACION

El especidlista electromecdnico dependerd de la Division de Formulacion y Disefio
y se supeditard a los lineamientos emitidos por la DGIS.

e Modalidad de contratacién: Servicios profesionales.

e Tiempo de la contrataciéon: 9 meses a partir de la firma del contrato. ﬂiaci&,‘;-‘
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mil ochocientos setenta y dos cérdobas con 72/100) financiados con rentas del

El honorario por este contrato es mensual de C$54,872.72 (cincuenta y cuatro
tesoro. '

Los pagos se realizardn con entera satisfaccién de los informes mensuales en los
cuales se documenten los avances, resultados, incidencias, recomendaciones,
publicaciones y/o reportes técnicos.

El monto incluye impuestos y seguros segin sea el caso. Asi mismo estos
honorarios por ser servicios profesionales incluyen alimentacién y transporte, con
excepcion de los vigjes fuera de Managua a supervisibn de proyectos que
ameriten hospedaje, alimentacion y transporte.

e Lugar de trabajo: Managua, Complejo Nacional de Salud “Dra. Concepcién
Palacios”, en las oficinas de la Division de Formulacién y Disefio y se supeditard
a los lineamientos emitidos por la DGIS, pudiendo efectuar viajes ocasionales
denftro territorio nacional.

e Equipo asighado: no cuenta con equipo asignado, el Consultor traerd su propia
laptop.

5. PERFIL DE LA CONTRATACION
e Titulo universitario en la rama de ingenieria mecdnica o electromecdnica.

e Experiencia general minima de 5 afos de acuerdo con su formacién
académica base.

e Experiencia especifica comprobable minima de 5 proyectos en disefios
electromecdnicos de climatizacién, asociados con el sector de la salud.

Se valorardn positivamente los siguientes aspectos:

e Cursos que demuestren manejo de disefio relacionadas a instalaciones
electromecdnicas.
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6. Matriz PASA/NO PASA
N° Criterio Pasa/no pasa

Consultor 1 | Consultor 2 | Consultor 3

| Titulo universitario en la rama de
ingenieria mecdanica o}
electromecdnica

Experiencia general comprobable
2 minima de 5 anos, de acuerdo a su
formacion académica y a partir de
la obtencidén del titulo profesional.

Experiencia especifica comprobable
minima de 5 proyectos en disenos
electromecdnicos de climatizacion,
asociados con el sector de la salud

7. MATRIZ DE EVALUACION Y CALIFICACION

Puntaje | Puntaje

N° Factores y metodologia de asignacion de puntaje M AR
1 FORMACION ACADEMICA 20

Un curso de Excel de presupuesto y obras: 5 puntos

Un curso en instalaciéon de VRV. 10 puntos 20

Un curso en instalacidon de sistemas VRF: 5 puntos
2 [EXPERIENCIA GENERAL 20

Experiencia general comprobable minima de 5 afos, de
acuerdo a su formacién academica y a partir de la obtencién
del titulo profesional. 20
De 5 hasta 6 anos: 10 puntos
Mas de 6 hasta 8 anos: 15 puntos
Mds de 8 anos: 20 puntos
3 [EXPERIENCIA ESPECIFICA 60
Experiencia especifica comprobable minima de 5 proyectos en
disenos electromecdnicos de climatizacion, asociados con
unidades de salud 60
5 0 6 proyectos: 40 puntos
7 6 8 proyectos: 50 puntos
? proyectos o mas: 60 puntos
TOTAL 100

Nota: Se tomard como criterio de desempate en la experiencia especifica, en bose a
la cantidad de proyectos en disenos electromecdnicos de climatizacién, a

oS
con el sector de la salud. @concﬂ‘ncm,,y;
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Secciénlll.
Instrucciones a los Consultores (IAC).

1. Disposiciones Generales.

El Confratante no se responsabiliza por la integridad del presente Documento
1.1. | Base de Concurso, ni de sus modificaciones, cuando no hayan sido obtenidas a
traves de la fuente establecida en la Convocatoria.

Es responsabilidad del Consultor estudiar todas y cada una de las cldusulas del
presente Documento Base de Concurso. La presentacién incompleta de la
informacién o documentaciéon requerida podrd constituir causal de rechazo de
la Expresion de interés.

El Consultor financiard todos los costos relacionados con la preparacion y
presentacion de su Expresion de interés. El Contratante no estard sujeto ni serd
1.3. | responsable, en ningun caso, de los costos en que incurre el Consultor,
independientemente de la modalidad de contratacién o del resultado del
procedimiento de concurso.

La Expresidon de interés, la correspondencia y documentos relacionados o
intercambiados enfre el Consultor y el Contratante deberdn ser escritos en el
idioma espanol. Todos los documentos que contengan informacién esencial de
1.4. | las Expresion de interés se presentardn en el dicho idioma, o en su defecto,
acompanados de traduccidon oficial. EIl Consultor serd responsable de la
exactitud y veracidad de dichos documentos. La traduccidén prevalecerd a
efectos de interpretacion de la Expresion de interés.

2. Normas Eticas.

b2

El Contratante exige a todos los Consultores participantes, observen las mas
estrictas normas de étfica durante el procedimiento de concurso y en la
ejecucion contfractual. Si algin Consultor incurre en prdcticas confrarias a la
ética, tales como fraude, colusién, extorsidon, soborno, corrupcién o cualquier
conducta de similar naturaleza se procederd de conformidad a la Legislaciéon
Nacional Vigente.

En linea con la cldusula anterior, para efectos de comprensién se entenderd
por:

2.1.

— "Practica Corrupta”, consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o

indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente en la
29 actuacién de una o de un Servidor Publico durante el procedimiento de
o concurso o en la ejecuciéon del contrato;

— “Practica Fraudulenta”, accién u omisién, incluida la tergiversa CI on. de

hechos y circunstancias, que reflexiva o precipitadamente e }‘1‘70@
) ~ : e Q¥ .
intenten enganar, a las o a los Servidores PUblicos para obtener mf}ﬁ!ﬁm P
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacide ‘5‘
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procedimiento de concurso o en la ejecuciéon del contrato;

— "Practicas Colusorias” consiste en la confabulacién o arreglo entre dos o mds
Proponentes con o sin el conocimiento del Confratante, con el fin de
establecer precios de Expresion de interés a niveles arfificiales no
competitivos;

- “Practicas coercitivas”, consiste en perjudicar o hacer dafo, o amenazar con
hacerlo, directa o indirectamente, a personas o a su propiedad para influir en
su participacion en procedimiento de concurso o en la ejecucion del
conftrato.

Gobierno de Reconciliacidn 4 6’9

3. Consuliores Elegibles.

3.1.

Todo potencial Consultor que cumpla con los requisitos legales y reglamentarios,
estard en posibilidad de participar en el procedimiento de contratacion bajo la
modalidad de concurso, en condiciones de igualdad vy sin sujecién a ninguna
restriccion no derivada del cumplimiento objetivo de los alcances propios de la
consultoria.

3.2.

Son elegibles para participar en este concurso todos los Consultores que
cumplan:

Los requisitos de capacidad para ofertar y contratar con el Estado, dispuestos en
los Arficulos N°. 18, 19 y 20 de la Ley N° 1238 “Ley de Contrataciones
Administrativas del Estado”

4. Documentos que Conforman la Expresion de interés.

4.1

La Expresién de interés estaré compuesta, como minimo, por los SIgUle
documentos:

(a) Carta de presentacion de Expresidon de interés.
(b) Curriculum Vitae (CV)

{c) Copia documento de identificacion.

(d) Decioro-cién NoTorioI de Idoneidod del Consultor

(f) Cerlificado de inscripcién vigente en el Registro de Proveedores del Est d’@ DE b
(g) Incluir documentos gue evidencien el cumplimiento de los criterios de
evaluacion.

4.2.

El periodo de validez de las Expresidn de interés serd de: 30 dias calendario.

4.3.

La carta de Expresion de interés y demds informacién solicitada se preparard
utilizando los formularios incluidos en la Seccidn IV, Formularios de |la Expresién de
interés, que deberdn completarse llenando todos los espacios en blanco con la
informacion requerida, sin realizar ningln tipo de modificacién al contenido de
la informacioén solicitada.

4.4,

El Consultor preparard un ejemplar original de los documentos que conforman la
Expresion de interés, y lo marcard claramente como “ORIGINAL". A su vez,

deberd presentar Una Copia y marcarla como “COPIA". Todos los ejemplares
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serdn presentados en un sobre cerrado en forma inviolable y debidamente
identificados en el exterior de la forma siguiente:

(@) Consignar el nombre vy la direccidn del Consultor:;

(b) Estar dirigidos al Contratante cuya denominacién es:
Lic. Tania Isabel Garcia Gonzdlez, Directora General Divisién de Adquisiciones,
Ministerio de Salud y consignar direccién Complejo Nacional de Salud “Dra.
Concepcién Palacios”, Costado Oeste Colonia Primero de Mayo.

(c) Senalar la identificacion especifica de este procedimiento de Concurso; e

(d) Incluir una advertencia para no abrir antes de la hora y fecha de la apertura
de las Expresion de interés indicada en el numeral 5.2.

Si el sobre no estd sellado e idenfificado como se requiere, el Contratante no es
responsable del extravio o apertura anticipada de la Expresidn de interés.

4.5.

El original y la copia de la Expresién de interés deberdn constar en hojas simples,
redactadas por medios mecdnicos en tinta indeleble y deberdn estar firmadas,
selladas, rubricadas y foliadas correlativamente por el Consultor,

4.6.

Los textos enfre lineas, tachaduras o palabras superpuestas serdn vdlidos
solamente si llevan la firma o las iniciales de la persona que firma la Expresion de
interés. En el caso de discrepancias el texto original prevalecerd sobre las
copias.

5. Presentacion y Apertura de las Expresiones de interés.

5.1

La presentacion de la Expresidén de interés puede realizarse por el mismo
Consultor o a fravés de un tercero, que no requiere presentar documento formal
alguno. Para fines de presentacién de Expresion de interés indicar:

Atenciodn: Lic. Tania Isabel Garcia Gonzdlez

Direccién: Complejo Nacional de Salud Dra. Concepcién Palacios, Costado
Oeste Colonia Primero de Mavyo.

Civdad: Managua

5.2.

Las Expresiones de interés deberdn recibirse a mds tardar el dia lunes, 22 de
septiembre del 2025, hasta las 09:00 a.m. en la direccion detallada en esta
seccion y en la Convocatoria al Concurso. El Confratante no considerard
ninguna Expresidon de interés que llegue con posterioridad a la hora limite de
presentacion.

5.3

Apertura de las Expresiones de interés se realizard una vez concluido el acto de
presentacion de ofertas.

5.4.

Los Consultores tendran la opcién de presentar su Expresién de intergs. de
manera electronica a los siguientes correos: adquisiciones@minsa.
copia a: adguisiciones17@minsa.gob.ni y adquisiciones24@minsa.go ﬁ @m&m
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6. Evaluacién de la Expresion de interés

El Comité de Evaluacion cdlificard y evaluard las Expresiones de interés
6.1. | presentadas dentro de un plazo de hasta veinte (20) dias hdbiles contados a
partir de la apertura de las Expresiones de interés.

Para determinar si las Expresiones de interés se ajustan al Documento Base de
Concurso, el Comité de Evaluacion, se basard en el contenido propio de las

62, Expresiones de interés y los requisitos establecidos en el Documento Base de
Concurso.
En la Evaluacion Preliminar, se examinard si el Consultor cumple con los requisitos
6.3, minimos requeridos e incluyd dentro de su Expresion de interés todos los

documentos solicitados que le permitan al Comité Evaluador aplicar la
metodologia establecida en la Seccion |l.

7. Adjudicacién del Contrato

Se adjudicard al Consultor, que, cumpliendo todos los requisitos y documentos
7.1. | requeridos, cuente con la cdlificacién y experiencia necesaria para realizar el
servicio a confratar.

El concurso se adjudicard mediante Resoluciéon Ministerial de Adjudicacién
emitido por la maxima autoridad de la Entidad Contratante, dentro del plazo
7.2. | maximo de un (1) dia hébil a la notificacién de la Resolucién Ministerial de
Adjudicacién y serd publicada en el Portal Unico de Contratacion.

Los Consultores podrdn interponer los Recursos Administrativos preceptuados en

7.3 Ley No. 1238, Ley de Contrataciones Administrativas del Estado.
Cuando el Consultor, por causas que le fueren imputables, demora en cumplir la
7.4 prestacion de sus servicios, el Contratante aplicard por cada dia de atraso una

multa cuya cuantia no debe ser mayor del 0.005, hasta un méximo del diez por
ciento (10%) del valor del contrato.
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PARTE 2 — CRITERIOS DE EVALUACION Y FORMULARIOS.

Seccion lll.
Criterios de Evaluacion.

I- Matriz cumple/No cumple

No. Requisitos Obligatorios Cumple / No Cumple
| Carta de presentacion de Expresién de
interés.
2 | Curriculo Vitae (CV).
3 | Copia documento de identificacion.
4 Declaracién Notarial de |doneidad del

Consultor.

Declaracion Notarial de Garantia de
Seriedad de la Expresion de interés.
Cerfificado de inscripcion Vigente en el
Registro de Proveedores del Estado
Incluir documentos que evidencien el
7 | cumplimiento de los criterios de
evaluacion.

Il- Matriz cumple/No cumple

N° Criterio Pasa/no pasa : Consulfor 1 Consultor 2 | Consultor 3

Titulo universitario en la rama de
1 | ingenieria mecdnica o)
electromecdnica

Experiencia general comprobable
minima de 5 anos, de acuerdo a su
2 | formacién académica y a partir de
la obtencién del titulo profesional.

Experiencia especifica
comprobable minima  de 5
3 | proyectos en disefios

electromecdnicos de climatizacidn,
asociados con el sector de la salud
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lll- Matriz de evaluacién
Ne | ; 5 i _ ; Puntaje Puntaje
actores y metodologia de asignacion de puntaje Masna Atribuido
1 | FORMACION ACADEMICA 20
Un curso de Excel de presupuesto y obras: 5 puntos
Un curso en instalacién de VRV. 10 puntos 20
Un curso en instalacion de sistemas VRF: 5 puntos
2 EXPERIENCIA GENERAL 20

Experiencia general comprobable minima de 5 ahos, de
acuerdo a su formacion académica y a partir de la
obtencién del titulo profesional. 2
De 5 hasta é anos: 10 puntos
Mads de 6 hasta 8 anos: 15 puntos
Mdas de 8 anos: 20 puntos
3 EXPERIENCIA ESPECIFICA 60
Experiencia especifica comprobable minima de 5
proyectos en disenos electfromecdnicos de
climatizacion, asociados con unidades de salud

” ) 60
5 6 6 proyectos: 40 puntos
7 & 8 proyectos: 50 puntos
9 proyectos o mds: 60 puntos

TOTAL 100

Nota: Se tomard como criterio de-desempate en la experiencia especifica, en base a
la canfidad de proyectos en disehos electromecdnicos de climatizacién, asociados

con el sector de la salud.
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Seccion IV
Formularios

1. Formulario de Presentacion de la Expresién de interés

Managua, xx de septiembre de 2025

A: [Nombre y direccion del Contfratante]
Referencia: CSCI-12-09-2025.
Estimados Senores:

Por medio de la presente, el suscrito consultor expresa su decisibn de participar en el
concurso [Indique el titulo de la consultoria] conforme lo establecido en el
Documento Base de fecha [Indique la Fecha] y la presente Expresion de interés,
vdlida y obligatoria durante el periodo que se indicado en la Clausula 5.2. de las IAC
del Documento Base de la Consultoria.

A la vez, confirmo mi compromiso de cumplir con lo propuesto en caso de resultar
adjudicatario y sea contratado.

Acepto que cualguier dafo falso u omisibn que pudiera contener esta solicitud y/o
sus anexos puede ser elemento justificable para la descalificacién de la Expresion de
interés.

En caso de ser seleccionado para desarrollar la consultoria, me comprometo a
desarrollar el cronograma de ejecucion acordado y cumplir con todos los alcances
solicitados en las cldusulas del contrato, de acuerdo a los términos de referencia,
instrucciones del presente concurso y cualquier aclaracién o adicidén emitida por
ustedes.

Entiendo que ustedes no estdn obligados a aceptar ninguna Expresidon de interés
recibida.

Cordialmente,

[Nombre y Firma del Consultor, Direccion, Informaciéon de contacto (teléfono, e-mail)]
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2. Formulario de Presentacion de Curriculo Vitae.

A. DATOS PERSONALES:

Nombre y Apellido
Documento Identificacion
Direccién Actual

No. Teléfono Convencional
No. Teléfono Celular
E-mail

B. FORMACION ACADEMICA:

I. ESTUDIOS REALIZADOS:

Nivel de Titulo Universidad Ano de | Duracién
Estudios Obtenido Egreso (anos)
Postgrados
Universitarios

Il. OTROS CURSOS O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION:

TITULO ANO DE | DURACION
ESPECIALIDAD OBTENIDO INSTITUCION EGRESO (hs)
1. IDIOMAS
Lectura Escritura Conversacion
Espanol
Inglés
Otro(s)

Se debe indicar el grado de dominio: bdsico, intermedio, avanzado.
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C. EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
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Nombre del Fecha Breve
Nombre ~ | Fecha, Mes . vz
proyecto, Cargo |Mesy ano e descripcion de
L s de la y ano de e
institucion . |Ocupado de P actividades
. | Consultoria . finalizacion .
contratante pais Inicio realizadas
D. EXPERIENCIA ESPECIFICA
Nemire del Nombre Fecha Mes Fecha_ Breve descripcidn
proyecto, Cargo - Mes y ano .
I de la y ano de de las actividades
institucion .| ocupado . . de ;
.| Consultoria Inicio . . realizadas
contratante, pais Inicio

Incluir consultorias que cumplan los requerimientos establecidos en el cuadro de
evaluacion.

E. INFORMACION ADICIONAL QUE ESTIME PERTINENTE:

F. REFERENCIAS LABORALES:

NOMBRE Y APELLIDO INSTITUCION NUMERO DE TELEFONO
G. REFERENCIAS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO INSTITUCION NUMERO DE TELEFONO
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PARTE 3 - MODELO DE CONTRATO
[El presente modelo contiene cldusulas minimas, pudiendo el Contratante ajustarlas all
objeto contractual especifico, incorporar o suprimir las que no correspondan a la
naturaleza de la contratacion]

5‘3‘26‘;

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
CSCl1-12-09-2025
ESPECIALISTA ELECTROMECANICO

CONTRATO
No. xxx-xxx-xx-2025

Nosotros: [ldenfificar al Contratante, sus generales de Ley, documento de
identificacion], actuando en nombre y representacibn de  [Agregar
Nombre/Denominacion de la Entidad que representa], quien, en lo sucesivo, para los
efectos del presente Contrato se denominard “El Contratante”, [Identificar al
Consultor, sus generales de Ley, documento de identificacién], actuando en nombre
y representacion propia, quien, en lo sucesivo, para los efectos del presente Contrato
se denominard “El Consultor”. Ambas partes, confirman y reconocen poseer la
capacidad legal para contfratar y obligarse, en especial para la suscripciéon del
presente Contrato, regulado bajo las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: REPRESENTACION. -Expresa el Contratante que es competente
para celebrar el presente contrato, y.representar a [Nombre Entidad que represental,
facultades que ‘le han sido conferidas mediante Acuerdo Presidencial [N°--.
Incorporar fecha de aprobacion y datos de publicacion en La Gaceta, Diario Oficiall;
la Ley [N°-, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°---; y su Reglamento, Decreto N°
--, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°--]; y la Ley No. 1238, Ley Administrativas
del Estado" y su Reglamento General, el Decreto N° 07-2025; que su domicilio fiscal en
la ciudad de Managua [indicar direccion exacta], misma que sefiala para los fines y
efectos legales de este Contrato. Por su parte, el Consultor manifiesta que posee la
capacidad juridica para contratar y obligarse al cumplimiento total de los t&rminos
de este contrato con Registro Unico de Contribuyente [No. --]. con domicilio fiscal en
la ciudad de Managua [indicar direccion exacta], misma que sefala para los fines y
efectos legales de este Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LOS SERVICIOS. - EI Consultor prestard los servicios
que se especifican en los Términos de Referencia, que forman parte integral de esTe
ConTro’ro El Consultor, se compromete a cumplir las actividades prevns’ros y etifretol,,
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deban efectuarse conforme a lo indicado en la Cldusula Cuarta, ademds de cumplir 20
los compromisos que se deriven del Contrato. =

CLAUSULA TERCERA: PLAZO Y LUGAR DE TRABAJO. - El Consultor prestard los Servicios
de Especialista Electromecdnico, por un plazo de NUEVE (09) Meses Calendario, a
partir de la firma del contrato.

El Lugar de trabajo del Especialista Electromecdnico, dependerd de la Division de
Formulacién y Disefio y se supeditard a los lineamientos emitidos por la DGIS, ubicada
en Managua, Complejo Nacional de Salud "Dra. Concepcidén Palacios”, pudiendo
efectuar vigjes ocasionales dentro territorio nacional.

CLAUSULA CUARTA: HONORARIOS, IMPUESTOS Y PAGOS. - El monto total de Ia
consultoria es de C$493,854.51 (Cuatrocientos Noventa y Tres Mil Ochocientos
Cincuenta y Cuatro Cérdobas con 51/100), el que incluye impuestos y demds cargos
que conlleve la celebracion y ejecucién total del contrato.

El Honorarios para este Contrato es Mensual de €$54,872.72 (Cincuenta y Cuatro Mil
Ochocientos Setenta y Dos Cérdobas con 72/100), Financiados con Rentas del Tesoro.

Los pagos se realizardn con entera satisfaccion de los informes mensuales en los
cuales se documenten los avances, resultados, incidencias, recomendaciones,
publicaciones y/o reportes técnicos.

El monto incluye impuestos y seguros segun sea el caso. Asi mismo estos honorarios
por ser servicios profesionales incluyen alimentacion y transporte, con excepcién de
los vidjes fuera de Managua a supervision de proyectos que ameriten hospedaije,
alimentacién y transporte.

CLAUSULA QUINTA: IMPUESTOS Y SEGUROS. - Las partes convienen que son a cuenta
de El Consultor todos los tributos, impuestos, derechos y demds gravdmenes estatales
o municipales, aplicables por la celebracién y/o ejecucion del presente Contrato.
[Corresponde al Consultor, la confratacién de todos los seguros necesarios para
resguardar la integridad de los bienes, servicios y los recursos que se utilizardn en la
ejecucion de este Confrato, asi como el aseguramiento de pago por dafios a
terceros eventualmente afectados.] El Consultor manifiesta su conformidad para que
el Contratante le retenga los impuestos correspondientes en cumplimiento con las
disposiciones fiscales aplicables, respecto de los pagos que perciba con moftivo de
este contrato. El Contratante se obliga a entregarle las constancias de las retenciones
de impuestos efectuadas.
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CLAUSULA SEXTA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.- El Contratante designa a [Incluir
el Nombre del Administrador y Cargo], como Administrador del Contrato, quien en
representacién del Contratante, serd responsable de la coordinacion de las
actividades contempladas en el mismo, la aceptacion y aprobacién por parte del
Contratante de los informes, productos u ofros elementos que deban proporcionarse
por el Consultor y la recepciéon y aprobacién de las cuentas de cobro / facturas,
segun corresponda, para cursar los pagos. En caso de ausencia temporal o total del
Administrador designado en esta cldusula, el Contratante designard un nuevo
Administrador.

CLAUSULA SEPTIMA: CALIDAD DE LOS SERVICIOS. - El Consultor se compromete a
prestar los servicios de acuerdo con las normas mds elevadas de competencia e
integridad ética, moral y profesional, aplicando de forma eficiente y efectiva sus
conocimientos y experiencia, utilizando los métodos y procedimientos que considere
mds convenientes para el logro del objeto del contrato. Asimismo, el consultor
reconoce su responsabilidad profesional directa ante el Contratante por la utilizacién
y aplicacion de métodos, procedimientos o elementos que fuesen de propiedad de
terceros y estuviesen registrados, asi como, por casos de negligencia, error y omisién
en el desempeno de sus actividades, liberando al contratante de cualquier accién
judicial o extrajudicial por este concepto.

CLAUSULA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. - Durante la vigencia de este contrato y
dentro de los [dos anos] siguientes a su término, el Consultor no podrd revelar ninguna
informacion confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los
Servicios, este contrato o las actividades u operaciones del Contratante, sin el
consentimiento previo por escrito de este Ultimo. La confravencién a lo sefialado en
esta cldusula dard lugar a que el Contratante demande los dafios y perjuicios que se
llegaren a ocasionar.

CLAUSULA NOVENA: PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. - Todos los materiales impresos,
estudios, informes, grdficos, programas de computacidén u ofros materiales
preparados por el Consultor para el Contratante, en virtud de este Contrato, serdn de
propiedad del Confratante. El Consultor [podrd/no podrd] conservar una copia de
dichos documentos y programas de computacion.

CLAUSULA DECIMA: INTERPRETACION DEL CONTRATO. - Cuando surgieren
discrepancias sobre la interpretacion de las cldusulas del Contrato que puedan
suspender o perturbar su ejecucién, el Contratante indicard al Consultor la forma de

como debe continuar y ser ejecutado el Contrato. gt
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CLAUSULA UNDECIMA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES. - Cuando se presenten
circunstancias debidamente comprobadas que justifiquen la modificacién de
cualquiera de las cldusulas del Contfrato, las partes suscribirdn el documento
pertinente que describird con claridad y precision la forma requerida de la
modificacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION. - Cuando se presenten circunstancias de
fuerza mayor o caso forfuito, debidamente demostradas, que impidan la
continuacion de las actividades del Contrato, las partes, suspenderdn la ejecucion de
dichas actividades y ampliardn el plazo de ejecucion por el tiempo de suspensidn
requerido, mediante la suscripcidn de un acta que exprese las causales de tal
decision, el estado del Contrato en cuanto a su desarrollo y el término de la duracién
de la suspension. Igualmente, se adoptardn las medidas de conservacién que se
consideren pertinentes, y si es el caso, se convendrdn los costos de la suspensidn vy la
forma de pago. Vencido el término de la suspension, las partes suscribirdn un acta de
reanudacion del Conftrato, en todo caso, el contrato siempre estard vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONFLICTO DE INTERES. -El Consultor no podrd usar la
informacion y documentos en beneficio propio o de cualquier otra persona distinta
del Contratante, sujetdndose en este caso a lo establecido en la cldusula octava,
Confidencialidad. El Consultor no podrd suministrar bienes, construir obras o prestar
servicios (distintos de los servicios establecidos en este contrato y de cualquier
confinuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los servicios de
consultoria prestados en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION Y SUBCONTRATACION. - El consultor, no podrd
ceder este Confrato, ni subcontratar ninguna parte del mismo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DERECHOS DEL CONSULTOR.- El Consultor, tendrd los
derechos siguiente: a la plena ejecucidon de lo pactado, salvo modificacién,
suspension, resolucion y rescision unilateral invocada por el Contratante en ejercicio
de sus facultades exorbitantes de conformidad a la Ley No. 1238, Ley de
Conftrataciones Administrativas del Estado y su Reglamento; al pago oportuno por el
Contratante conforme lo acordado en el presente contrato; a la terminacion
anficipada del contfrato por causas imputables al Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTA. - Cuando el Consultor, por causas que le fueren
imputables, demora en cumplir la prestacion de sus servicios, el Contfratante aplicard
por cada dia de atraso una multa cuya cuantia no debe ser mayor del cinco por
millar, hasta un maximo del Diez Por Ciento (10%) del valor del contrato. Sin perjuicio

imputable al Consultor, el Contfratante autorizard la prérroga del plaz
igual al refraso, y de ser el caso debe resarcir al Consultor los d
hubiesen ocasionado. Las indemnizaciones no eximirdn al Consultor dg
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATANTE.- El Contratante, tendrd los
derechos siguientes: rescision por incumplimiento imputable al Consultor siguiendo el
procedimiento establecido en el arficulo doscientos cuarenta del Reglamento
General de la Ley de Contrataciones Administrativas del Estado; modificar suspender
o resolver unilateralmente el contrato por razones de interés publico, renegociar del
confrato, terminar anficipadamente el mismo, sin perjuicio de las indemnizaciones
que correspondan al Consultor particular si hubiere mérito.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RESOLUCION ADMINISTRATIVA.- El Confratante, podrd
resolver el presente contrato de forma total o parcial, mediante notificacién escrita al
Consultor cuando se susciten cualquiera de las causales siguientes: cuando el
Consultor cede el contrato o subcontrata parte de los frabajos objeto del Contrato, si
el Consultor no brinda al Contratante las facilidades y datos necesarios para la
inspeccion, vigilancia y supervision de los trabajos realizados, cuando de manera
sobreviniente se advierta que el Consultor se encuentra afecto a las prohibiciones
contempladas en el arficulo dieciocho de la Ley de Confrataciones Administrativas
del Estado, por fuerza mayor y/o caso fortuito que imposibilitare a cualquiera de las
Partes continuar con la ejecucion del contfrato, por motivos de interés publico, por
quiebra, interdiccidn, insolvencia o fallecimiento del Consultor.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: NULIDAD DEL CONTRATO. El Contratante podrg,
mediante Resolucion motivada, declarar la nulidad total o parcial del presente
contrato, cuando se advierta la..no observancia de los procedimientos o
confravencién al marco juridico, fodo conforme al articulo doscientos veinticuatro del
Decreto Presidencial 07-2025 Reglamento de la Ley de Contrataciones Administrativas
del Estado.

CLAUSULA VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. - El Contratante
podrd dar terminacion anticipada del presente Contfrato por las siguientes causas:
cuando el Consulfor incumpla o suspenda sus obligaciones por més de cinco (5) dias
calendario sin causa justa; cuando los productos objetos de la consultoria no
cumplan con las calidades especificadas y no hubiere solucién del defecto; por
circunstancias técnicas, econdmicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONFLICTOS. - Anfe desacuerdos o
conflictos entre el Contratante y el Consultor, se le dard preferencia a la negociacion
y al didlogo directo, en caso contrario cualquiera de las partes, podrd pedir que la
controversia sea resuelta a través de la Mediacién o Arbitraje conforme Ios Leyes
Nacionales. En ningun caso serdn sujetas de mediacién o arbitraje las deg) onRsigye.
se adopten en desarrollo del ejercicio de las potestades exorbitante q@?oc’ros dé*,;
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Confrataciones Administrativas del Estado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CONTROL DE LA EVASION DE LOS RECURSOS PARA
FISCALES. - El Consultor, manifiesta que ha venido y continuard cumpliendo con sus
obligaciones de seguridad social, y en caso de incumplimiento serd responsable de
las consecuencias y sanciones de ley, y se compromete a entregar con cada
solicitud de pago, la evidencia de los pagos de aportes efectuados por dicho
concepto.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: RELACION ENTRE LAS PARTES. - Ninguna estipulacion del
presente Contrato podrd interpretarse en el sentido de que entre El Contratante vy El
Consultor existe una relacion de dependencia o subordinacién, de empleador y
empleado o de mandante y mandatario. Por lo que no podrdn tenerse por tal los
nexos entre uno y otros, nilas labores de coordinacién a que se refiere este contrato.
El Consultor Individual expresamente reconoce que no existe responsabilidad ni
obligacién alguna del Contratante en materia de trabajo ni de seguridad social.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: OBLIGACION DE RESPUESTA. - El Contratante se
encuentra obligado a dar respuesta a las pefticiones que formule el Consultor,
relacionadas con la ejecucidn del contrato conforme los plazos contractuales
convenidos, o en su defecto dentro de los quince dias siguientes a su presentacion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: IDIOMA, LEY APLICABLE Y DOMICILIO. - El idioma del
confrato es el espanol y se regird por las Leyes de la Republica de Nicaragua. Para
todos los efectos legales el Consultor, salvo sumisidbn expresa, podrd ser demandado
[en el lugar donde desarrolle su actividad comercial vy, si tuvieren establecimientos a
su cargo en diferentes lugares, en cualquiera de ellos a eleccién del Contratante.
También podrd ser el lugar donde la situacion o relacion juridica a que se refiere el
litigio, haya nacido o deba surtir efectos, siempre que en dicho lugar tengan
establecimiento abierto al publico o representante autorizado para actuar.]

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: NOTIFICACIONES. - Toda nofificacién entre las partes en
virtud del Contrato se hard por escrito, y serd confirmada a la parte que corresponda,
a la siguiente direccion: [Agregar direccion del Contratante y del Consultor]. La
notificacion entrard en vigor en el momento de su entrega o en la fecha de entrada
en vigor que se especifique en la notificacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: ACEPTACION. - Ambas partes aceptamos el presente
Contrato en cada una de sus estipulaciones. En fe de lo anterior, conformes,
ratificamos y firmamos en dos tantos de un mismo tenor, en la ciudad de M
[Agregar hora vy fechal. - -
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